教学目标定位观察记录表
 
	学校
	 
	班级
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	英语

	执教人
	 
	课题
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	课型
	 
 

	观察人
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	时间
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教师对教学目标的定位是否准确

	编号
	观察项目
	效果
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	A
	B
	C
	D
	

	1
	 
 
 教学目标是否符合课程目标对学生的要求
 
 
	 
	 
	 
	 
	 
 

	2
	教学目标是否符合学生的英语基础
 
 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 教学目标是否符合学生的认知特征和心理特征
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
教学目标是否与内容和评价相一致
 
 
	 
	     
	 
	 
	 

	5
	 
教学目标是否符合本课教学内容的特点
 
	 
	 
	 
	 
	 

	总  计
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 操作过程：
课前会议：
1．了解教学主题内容，明确本课教学目标。
2.  明确课堂存在的困难和问题。
3. 明确观察工具的使用过程。
4．明确课堂观察以后的讨论时间、地点。
5. 了解学生座位图，明确所观察学生的位置。
6. 观察分工。三名教师观察三名优秀学生，三名教师观察三名中等学生，三名教师观察三名后进生。
课堂观察：
1. 选定最佳观察地点。
2. 确定每个项目的观察时段。
3. 认真记录每项观察内容效果。
课后会议：
课堂观察要从简单的思维走向复杂的思维去思考，从对立的思维走向研究的思维去思考，从业余的思维走向专业化的思维去思考。
1. 课堂观察结束后，双方都应该认真参加课后会议。会议时间一般不少于20分钟。
2. 开始讨论时，双方都应抱着“对话”的研究心态，就具体的话题开展平等、民主、专业的讨论。。
3. 观察者之间进行数据整理和分析。
4. 宣读观察数据整理。
5. 集体讨论数据的根据。
5. 今后需要进行转变和推广的经验。
